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Kies een item.

Conceptbesluit

De Bestuurscommissie Gezondheid

1. Neemt kennis van de stand van zaken Kansrijke start
Fryslan;

2. Geeft GGD Fryslan opdracht om de resterende periode van
de huidige opdracht Kansrijke Start te benutten om de
regionale ketenaanpak en -samenwerking Kansrijke Start
vorm te geven, zoals bedoeld in het GALA en IZA;

3. Vraagt GGD Fryslan in het najaar te komen met een
voorstel voor de vervolgfinanciering van Kansrijke Start.

Inleiding

14 november 2019! heeft de Bestuurscommissie gezondheid
besloten in Fryslan aan de slag te gaan met het programma
‘Kansrijke Start’ en hiervoor een Friese coalitie te vormen. Doel van
deze Friese coalitie was, aanvullend op de lokale gemeentelijke en
landelijke aanpak, via provinciale samenwerking zoveel mogelijk
kansen op een goede start te creéren rondom de eerste 1000
dagen van kinderen. Dit met speciale aandacht voor kwetsbare
gezinnen. De focus lag op het gezamenlijke: de coalitie is er om dat
te doen wat niet in gemeenten afzonderlijk kan, landelijk niet wordt
gedaan, of gezamenlijk meer effect heeft, minder inspanning vraagt
of ‘goedkoper’ is.

De looptijd was in eerste instantie gelijk aan de looptijd van het
landelijke programma Kansrijke Start (tot eind 2021).

In februari 2022 is Kansrijke Start geévalueerd en is besloten een
vervolg te geven aan de Friese aanpak Kansrijke Start voor
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nogmaals twee jaar. GGD Fryslan kreeg de opdracht om een
meerjarenprogramma Kansrijke Start Fryslan te maken en daarin
de verbinding met en borging binnen de Friese Preventieaanpak
(FPA) te zoeken. Op basis daarvan zou de Bestuurscommissie een
voorstel krijgen om Kansrijke Start op te nemen in de Kaderbrief 24-
27, in de verwachting dat er landelijke middelen ter beschikking van
gemeenten kwamen.

Inmiddels is Kansrijke Start opgenomen in het Gezond Leven
Akkoord (GALA) en het Integraal Zorgakkoord (IZA) en is het daarin
een van de ketenaanpakken die vormgegeven moet worden in elke
zorgregio. Zo moeten gemeenten en zorgverzekeraars per 1 januari
2024 een ketenaanpak Kansrijke Start ingericht hebben. Dit houdt
in het initiéren van regionale samenwerkingsafspraken voor een
ketenaanpak en het structureel organiseren en coérdineren van de
inzet van gemeenten in de regio.

De manier waarop we in Fryslan al sinds 2020 op regionaal niveau
werken aan Kansrijke Start is daarmee een voorbeeld voor andere
regio’s (Zie bijlage voor de stand van zaken). En doordat we in
Fryslan de afgelopen jaren de provinciale coalitie Kansrijke Start
vorm hebben gegeven, hebben we nu een voorsprong ten opzichte
van andere regio’s. Tegelijk zijn het GALA en IZA een
aanmoediging én richtinggevend voor het vervolg. Voor een
integraal plan van aanpak, zowel lokaal als provinciaal is het aan te
raden om de opdracht vanuit GALA en IZA rond Kansrijke Start in
gezamenlijkheid aan te vliegen. Ons voorstel is daarom om geen
separaat meerjarenplan te maken, maar GGD Fryslan de opdracht
te geven om de resterende periode van de huidige opdracht te
benutten om de regionale ketenaanpak- en samenwerking
Kansrijke Start vorm te geven, zoals verwoord in het GALA en IZA.
Waar mogelijk en gewenst wordt ook input gegeven voor de lokale
ketenaanpakken en -coalities Kansrijke Start.

Beoogd effect

Een regionale ketenaanpak en -samenwerking Kansrijke Start, die
voortbouwt op wat er al ligt, en invulling geeft aan de opdracht
vanuit GALA/IZA als het gaat om de regionale ketenaanpak en
-samenwerking Kansrijke Start.

Argumenten

Vanuit de Bestuurscommissie Gezondheid lag er al een opdracht
om een provinciale aanpak Kansrijke Start vorm te geven. Deze
opdracht sluit heel mooi aan bij de opgave die er nu vanuit GALA
en IZA ligt over Kansrijke Start. Door hierop aan te sluiten wordt én
verder gebouwd op wat er al ligt én wordt voorkomen dat er langs
elkaar heen gewerkt wordt.

Kanttekeningen/risico’s

Er is nog veel onduidelijkheid over de kaders en de financiering van
GALA en IZA. Daardoor is het nu nog niet duidelijk hoe de
vervolgfinanciering van Kansrijke start eruit komt te zien. Zodra hier
meer over bekend is, komt er een voorstel naar de BC.

De ketenaanpak Kansrijke start moet goed passen binnen het
regioplan en de lokale ketenaanpakken. Door deze rol bij de GGD
te blijven beleggen is dit goed geborgd. De GGD is nauw betrokken
bij zowel de lokale plannen van aanpak als het regioplan.

Financiéle consequenties

Er zijn voor nu geen financiéle consequenties. Er komt een nieuw
dekkingsvoorstel voor de lange termijn in het najaar, zodra er meer
bekend is over de financieringsmogelijkheden vanuit het IZA.

Vervolgaanpak/uitvoering

Voor 1 januari 2024 moet de ketenaanpak Kansrijke Start er liggen.
Na 1 januari 2024 zal de ketenaanpak verder ingevuld en
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geconcretiseerd moeten worden.
Er komt een nieuw dekkingsvoorstel voor de lange termijn in het
najaar.

Communicatie

De communicatie over de Ketenaanpak Kansrijke Start wordt
meegenomen in de communicatie vanuit de GGD over het GALA.
Ook wordt er op dit punt afstemming gezocht met de
gemandateerde gemeente vanuit het IZA (gemeente
Smallingerland).

Besluit

Kies een item.

Paraaf secretaris

Kopie naar auteur

Regioplan
* Regio-governance
(mandaatregeling*: 66n gemeente vraagt
aan en Is verantwoordelijk voor
verdeelsleutel + gezamenlijke
verantwoording)
*  Plan van aanpak

IZA

Regionale samenwerking
Samenwerking acute zorg en
cruciale zorg

Samenwerking GGZ - huisartsen
- sociaal domein

« Samenwerking eerstelijn

Ketenaanpakken

E-health en digitale / hybride zorg
Kennisfunctie GGD ~~"""""" 77777
Arbeidsmarkt

2023

* Maart 20:

+ September
Integraal plan Qza

Integraal plan* per gemeente (regionale aanpak
waar mogelijk) - elke gemeente vraagt eigen SPUK
gelden aan - eigen verantwoordingsstructuur (al dan

SPUK gelden niet via GGD)
1. Sportakkoord
2. BRC
[TotaaiSpori&Bewegen |
[73. Terugdringen Gezondheidsachterstanden
e ————— GALA
[75. Mentale Gezondheid
F5: fanook overgowichten obesitss a) Terugdringen gezondheidsachterstanden
B_ Loe (waaronder Kansrijke Start)
3&";’[‘;::;:‘”“", SRS SHTORING & b) Een gezonde fysieke leefomgeving die uitnodigt
NomsiGemondield | tot bewegen en ontmoeten
[710. Wikaanpak sociale basis, Inclusie stimuleren | c) Het versterken van (de verbinding met) de
[ 712 Een tegen Eenzaamheid (lokale coaliies] d) Een gezonde leefstijl
e ! e e) Versterking van de mentale weerbaarheid en
tot aan maatwerk/ WMO mentale gezondheid

--------- 14_Versterken kennisfunctie GGD'en
15. Codrdinatiekosten regionale aanpak
preventie

1ZA middelen (150 miljoen, Geze worden naar
later aan de

| verwachiing laer aen de spuk toegevosgd) |
Totaal Brede SPUK (inclusief IZA)

f)  Vitaal ouder worden
g) Domeinoverstijgende inzet vanuit een regionale
preventie infrastructuur

* Format VNG




