VEILIGHEIDSREGIO
s FRYSLAN

Besluitenlijst

algemeen bestuur Veiligheidsregio Fryslan
Datum : 30 juni 2022

Locatie : Tjaarda Parkhotel, Oranjewoud

Aanwezig:

S. Buma (voorzitter) M.C.M. Waanders
J.A. de Vries J. Schepper, politie Noord-Nederland
J. Zoetendal (vz BC Gezondheid) F. Veenstra

H. Zonderland (plv. vz. BC Gezondheid) L.P. Stoel

L.J. Gebben (pfh Financién & Organisatie)

N.1. Agricola

T.J. van der Zwan

J. Kramer

I. Sjerps

W.K. Kleinhuis (algemeen directeur /commandant brandweer/secretaris)

A. Schoenmaker (interim-directeur Publieke Gezondheid) L. Kleefstra (directeur Publieke Gezondheid)
E. Knoll (directeur Bedrijfsvoering) M. Visser (directie- en bestuurssecretaris)
Afwezig:

S. Korthuis A.A.M. Brok — CdK

E. van Selm W. van Gent

O. Brouwer J. Rijpstra

C.M. van de Pol M.Schrier

P.H.S. van Rest N.A. van de Nadort

L.M.B.C. Kroon

1. Opening en mededelingen

De voorzitter opent de vergadering om 13.30 uur en heet de aanwezigen welkom.

De heer Kleinhuis meldt dat er een belevingsonderzoek voor de brandweer is uitgevoerd. Het
factsheet dat hieruit voortkomt wordt gedeeld met de leden van het AB.

De heer Kleinhuis meldt dat er veel voorbereiding voor de evaluatie van de Wet veiligheidsregio’s
wordt gedaan. De stukken voor het VB zullen ook worden gedeeld met de leden van het AB.

2. Ingekomen stukken
Geen
3. Besluitenlijst AB-vergadering 13 juni 2022 (benoeming DPG)

Het algemeen bestuur stelt de besluitenlijst ongewijzigd vast.
4, Besluitenlijst AB-vergadering 10 maart 2022
Het algemeen bestuur stelt de besluitenlijst ongewijzigd vast.
5t/m Jaarstukken 2021, Begrotingswijziging 2022, Begroting 2023
Mevrouw Sjerps en de heer Stoel hebben een amendent voorbereid. Na een discussie in het AB
besluiten zij het amendement niet in stemming te brengen. De auditcommissie wordt gevraagd om

de indexeringsystematiek nog eens goed te bekijken.

Het algemeen bestuur stelt daarop de Jaarstukken 2021, de Begrotingswijziging 2022 en de
Begroting 2023 ongewijzigd vast.



10.

VEILIGHEIDSREGIO
s FRYSLAN

Berap 1 2022
Het algemeen bestuur stelt de eerste bestuursrapportage over 2022 vast.
Rechtmatigheidsverantwoording 2023
Het algemeen bestuur stelt het normenkader vast.
Het algemeen bestuur besluit verder met ingang van 2023:
» De verantwoordingsgrens vast te stellen op 3% van de totale lasten (inclusief
toevoeging reserves)

* Het ambitieniveau vast te stellen op een rechtmatigheids-verantwoording gericht op
de financiéle rechtmatigheid en hantering van wettelijke normen.

Rondvraag en sluiting

Van de rondvraag wordt geen gebruik gemaakt.

De voorzitter bedankt de aanwezigen voor hun inbreng en sluit daarop de vergadering.
Aansluitend vindt een themasessie rond de meerjarenkoers 2023 — 2026 plaats.

Vastgesteld in de vergadering van het Algemeen Bestuur van 15 december 2022.

Voorzitter Secretaris

S. van Haersma Buma W.K. Kleinhuis



